
 

 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI AÇIK RIZA METNİ(İŞ BAŞVURUSUNDA BULUNAN ÇALIŞAN ADAYI) 

 

 Klüh Multiservices Türkiye Grubu ile paylaşmış olduğum kişisel ve özel nitelikli verilerimin, 
Veri Sorumlusu sıfatıyla  ‘Klüh Multiservices Türkiye Grubu (KLÜH PROFESYONEL HİZMETLER TİC 
A.Ş.(Mersis No: 0291013810800014), KLÜH ÖZEL GÜVENLİK HİZMETLERİ TİC A.Ş. (Mersis No: 
.0564044905100019), KLÜH DESTEK VE PROFESYONEL HİZMETLER TİC A.Ş. (Mersis No: 
.0564054178500016), KLÜH CATERİNG YEMEK SAN VE TİC A.Ş. (Mersis No: 0613057802200015) ve 
KARMA LOJİSTİK VE DESTEK HİZMETLERİ TİC A.Ş.)’tarafından, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 
Hakkındaki Kanun ve ilgili yasal mevzuat kapsamında işlenmesi ile ilgili olarak, Klüh Multiservices 
Türkiye Grubu Aydınlatma Metni’ ni okudum ve bu metin kapsamı konusunda Veri Sorumlusu   
tarafından bilgilendirildim. 

 

Klüh Multiservices Türkiye Grubu ile paylaşmış olduğum; 

• Kimlik Verileri (Ad-Soyad, TC Kimlik Numarası, Doğum tarihi, Doğum Yeri,  Medeni Hali, 
Çocuk sayısı,Cinsiyet) 

• Özgeçmiş Verileri (Öğrenim Durumu) 
• Mesleki Deneyim Verileri (İş Deneyimi (İşyeri Adı, Ünvanı, Giriş Tarihi, Ayrılma Tarihi, Son 

Aylık Net Ücret, Ayrılma Sebebi),İş Kur Kaydı,Yabancı Dil ve Düzeyi/Sınav ve Puan Bilgisi, 
Bilgisayar Becerileri, Eğitim ve Sertifika Bilgileri (Düzenleyen Kurum, Yılı, Geçerlilik Süresi, İlk 
Yardım Eğitimi/Yangın Eğitimi (Düzenleyen Kurum, Yıl, Geçerlilik Süresi) 

• İletişim Verileri (İkametgah Adresi, Cep Tel, Ev tel, E-mail) 
• Diğer Veriler (Refarans Adı-Soyadı, İşyeri Adı, Ünvanı, Telefonu, Referans ilişkisi) 
• Diğer Veriler (Klüh  Multiservices  Grubun’da  çalışan yakını olup olmadığı, ilgili kişinin Ad ve 

Soyadı, Çalıştığı Bölüm, Ünvanı, Yakınlık Derecesi) 
• Diğer Veriler (Asal Durumu Bilgisi) 
• Diğer Veriler (Sağlık Problemi Olup Olmadığı, Ameliyat, Kalıcı Hastalık Bilgisi, Engel 

Durumu/Derecesi, Sigara Kullanım Bilgisi) 
• Diğer Veriler (Başvurulan pozisyon, Grup Şirketlerinde Daha Önce Çalışması Olup Olmadığı, 

Vardiyalı çalışmasında ve fazla mesai yapmasında sakınca olup olmadığı) 
• Ceza Mahkumiyeti ve Güvenlik Tedbirleri  Verileri(Dava, soruşturma, sabıka kaydı 

mahkumiyeti olup olmadığı) 

kişisel ve özel nitelikli kişisel verilerimin, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK”) ve 
ilgili yasal mevzuat kapsamında, Çalışan Adaylarının İş Başvuru Süreçleri ile Seçme/Yerleştirme 
Süreçlerinin Yürütülmesi ve Başvurduğum Pozisyona Yatkınlığımın Ölçülebilmesi, Özgeçmişte Yer 
Verilen Referans Kişileriyle ve Klüh Multiservices Türkiye Grubu Şirketlerinde Çalışan Yakınım ile 
Tarafıma Ait Verilerin ve Bilgilerin Teyit Edilmesi, İşe Yerleştirme Hakkının Tesisi, İşe Alımımın 
Gerçekleştirilmemesi Halinde İleride Açılacak  Uygun Pozisyonlar için Özgeçmişimin Değerlendirilmesi 



ve Tarafımla  İletişime Geçilmesi  amaçlarıyla, KVKK’ nın 4. maddesinde belirtilen “Genel İlkeler”  ile 5. 
maddesinde belirtilen “Kişisel Verilerin İşlenme Şartları” ve 6. maddesinde belirtilen ‘Özel Nitelikli 
Kişisel Verilerin İşlenme Şartları’ hükümlerine uygun olarak Klüh Multiservices Türkiye Grubu 
tarafından işlenmesine ve Klüh Multiservices Türkiye Grubu şirketlerine aktarılmasına kendi özgür 
irademle açık rıza veriyorum. 

 
 
Okudum                                                                  Okudum 
Kabul ediyorum                                               Kabul Etmiyorum 
 
Ad-Soyad 
Tarih 


